
Programa en
Gestión Efectiva para Equipos de las 
Áreas de Conservación Regional (ACR)
Módulo 1: Vigilancia, Control y Relación Comunitaria



Programa en

Gestión Efectiva para Equipos de las Áreas 

de Conservación Regional (ACR)
Módulo 1: Vigilancia, Control y Relación Comunitaria



¿Cómo trabajaremos en 
Zoom?

1. Audio apagado durante exposición.

2. Levantar la mano si deseamos 

hablar.

3. Utilizar el chat también para 

interactuar y hacer preguntas.
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Normas de 
convivencia

1. Respeto y Cortesía: Hablamos con amabilidad y respeto en todo momento.

2. Construimos Juntos: Comentarios positivos para aprender y crecer.

3. Ambiente Seguro: No toleramos ningún tipo de maltrato o discriminación.

4. Participación Equitativa: Tod@s tienen oportunidad de contribuir.

5. Aprovechemos el Aprendizaje: Cada aporte suma al conocimiento colectivo. 

6. Compromiso con la Calidad: Buscamos calidad en nuestras interacciones. 

¡Gracias por tu colaboración para hacer de nuestras sesiones 

un espacio respetuoso y enriquecedor para todos!



Sesión 10
Sistematización de la información



Raúl Martín Reátegui 
Sunción

Acerca del 
docente

Biólogo con 15 años de experiencia en conservación
y gestión de Áreas Naturales Protegidas. Especialista
en planificación, monitoreo y manejo sostenible de
ecosistemas. Líder en articulación comunitaria y
Áreas de Conservación Regional. Ha trabajado en el
sector público y en organizaciones ambientales. Con
amplia experiencia en planificación participativa,
vigilancia y monitoreo biológico, impulsando
estrategias de conservación y desarrollo local.



Contenidos de la 
Sesión

1. Presentación

2. Ideas Clave

3. Trabajo en Mural

4. Retro

5. Avisos

6. Cierre



Presentación



Ideas Clave



Ideas Clave
¿Cómo respondemos las preguntas de 
la Sesión de hoy?

Proceso continuo de diálogo, negociación, colaboración y retroalimentación con la
comunidad local y otros actores relevantes

¿Qué implica la validación del
plan con la comunidad/población
local y expertos?

¿Plan de seguimiento a mediano
y largo plazo?

Conjunto de acciones continuas y sistemáticas diseñadas para asegurar la
sostenibilidad, la adaptación y la efectividad de la vigilancia y el control participativa
en el ACR, con la participación activa de la comunidad y otros actores locales a lo largo
del tiempo.



Idea Clave 1

Validación del plan con la comunidad/población 

local y expertos



Identificación de Actores Locales 
Relevantes

Participación en la Identificación de 
Necesidades

Proceso de Negociación y Concertación

Formalización de Acuerdos con 
Organizaciones Locales

Incorporación del Conocimiento Local

Presentación y Validación en Asambleas 
Comunitarias

Evaluación Participativa de Resultados

Hoja de Ruta para la implementación de un
Plan de seguimiento de mediano y largo plazo;
orientados a la Vigilancia y Control en AC

SZF

Hoja de ruta - Plan de 
seguimiento



Idea Clave 2

Plan de seguimiento a mediano y largo plazo.



Monitoreo continuo de las acciones 
de vigilancia y control

Evaluaciones periódicas y 
participativas

Mecanismos para la adaptación y los 
ajustes del plan

Estrategias para el fortalecimiento 
continuo de capacidades

Mantenimiento y fortalecimiento de la 
participación comunitaria

Seguimiento de los acuerdos con 
organizaciones locales

Integración con otros instrumentos 
de planificación del ANP

Enfoques para el diseño e
implementación de un Plan de
seguimiento de mediano y largo plazo;
orientados a la Vigilancia y Control en
AC

Enfoques para el diseño



Fases/contenido para el diseño del Plan
de seguimiento de mediano y largo
plazo; orientados a la Vigilancia y
Control en AC

•Objetivos

•Antecedente

•Ubicación u áreas de intervención (en el marco de los 
sectores de vigilancia y control y análisis de amenazas)

•Estrategia y modelo de intervención

•Programación física financiera (previamente se ha 
calculado los óptimos, bases y brechas), incluye la 
identificación de necesidades de fortalecimiento comunal.

Planificación 

• Identificación de actores locales relevantes y dasignación 
de responsabilidades 

• Preparación de material didáctico de comunicación para la 
implementación de las acciones de Vigilancia Comunal.

• Preparación de cronograma mensualizado de las acciones 
de vigilancia y control.

• Implementación de capacitaciones identificadas en la 
Planificación.

•Desarrollo de acciones de vigilancia programadas.

Organización e 
implementación

• Reportes de Patrullajes o acciones de Vigilancia, 
según metodología escogida

• Reporte trimestrales, definir el formato de 
presentación y público (comunidad, comité de 
gestión, entro otros).

• Evaluación de los resultados de las acciones de 
vigilancia y control participativa (semestral/anual).

• Presentación y validación en asambleas 
comunitarios u otros espacios.

Reporte y 
evaluación

Fases/contenido del 
plan



Levanta la mano para 
atender tus consultas

¿Tienes alguna 
consulta?



Trabajo en Equipo



Asignar roles

Pautas para el Trabajo 
en Equipo

1) Facilitador

Tomará nota de la participación de los 

miembros del equipo.

2) Guardián del tiempo

Deberá custodiar el tiempo para lograr 

el objetivo.

3) Expositor(a)

Colocar texto.

Tiempos recomendados

1) Analicen (5 minutos)

De manera individual, anoten ideas.

2) Compartan (10 minutos)

Deberá custodiar el tiempo para lograr 

el objetivo.

3) Concluyan (15 minutos)

Lleguen a consensos como equipo.



Actividad:
Sistematización 

de la información

Trabajo en Mural



Sistematización de la 
información

Trabajo en Equipo

1. Conclusiones del Plan de Mejora

2. Siguientes pasos y compromisos



Presentación de los Equipos



Pautas para la 
presentación

Exponen 3 equipos voluntarios. Si  no hay 
voluntarios se escogerán de manera aleatoria.

Cada equipo dispone de 5 minutos como máximo 
para su presentación.



Avisos y Cierre



Avisos



Avisos

¡Los 
esperamos!



Avisos

¡Los 
esperamos!



Avisos

¡Los 
esperamos!



Encuesta de 
Satisfacción

Coméntanos qué te pareció la 
sesión 



Síguenos en redes como

SERNANP
https://www.gob.pe/sernanp

PROFONANPE
https://profonanpe.org.pe/

ESCUELA R
https://profonanpe.org.pe/

https://www.gob.pe/sernanp
https://profonanpe.org.pe/
https://profonanpe.org.pe/
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